Spürbar zu mehr Wohlbefinden und Lebensqualität

Die neue Art des Körper-Lernens nach der Grinberg Methode® - intensiv und effektiv
„... an einem bestimmten Punkt musste ich erkennen, dass sich der Mensch am besten selbst heilt.“  (Avi Grinberg, CH )
Die Grinberg Methode® lehrt sich selbst und seinen Körper wieder intensiver zu spüren und ihn als Vertrauten und Kraftquelle zurück zu gewinnen. Sie basiert auf der Tatsache, dass der Mensch ein lernendes Wesen  ist und dass dieses Lernen in erster Linie in seinem Körper stattfindet. 

Ein Beispiel:
Sie kennen es selber oder von Ihren KollegInnen:
Das oft stundenlange Sitzen am Arbeitsplatz – sei es am Computer oder am Schreibtisch, beim Telefonieren oder in Sitzungen – hinterlässt seine Spuren im Körper und  kann zu unangenehmen Auswirkungen führen:

- die sitzende Position führt zu Rückenschmerzen
- das anfänglich unbemerkte Anziehen der Schultern und eine fixe Haltung des Kopfes 
   verursachen Verspannungen im Nackenbereich
- langes Arbeiten vor dem Bildschirm ermüdet die Augen und den Kopf
- mangelnde Bewegung und Auflockerung vermindern die Konzentration
Das  Körper-Lernen nach der Grinberg-Methode® kann solchen Symptomen vorbeugen, sie mildern bzw. zum Verschwinden bringen.
Marianne Köberl-Wrentschur, diplomierte Praktikerin der Grinberg-Methode® mit 10 Jahren Erfahrung bietet gemeinsam mit Kolleginnen auf der Vitalmesse 2010 Schnuppersitzungen um 15 € an.

Während 20 Minuten wird eine Zone – der Nacken oder der untere Rücken – aufmerksam und intensiv bearbeitet. 
Durch gelenkte Aufmerksamkeit,  Berührungen und Bewegungen wird der bearbeitete Bereich belebter und flexibler. Der Energiefluss im Körper wird gesteigert und Anstrengung losgelassen. Dadurch kann ein Gefühl von Entspannung und Wohlbefinden entstehen. 

Einfach kommen, am Messenstand einen Termin ausmachen und ausprobieren !
Kontakt: Marianne Köberl-Wrentschur
                Dipl. Praktikerin der Grinberg-Methode®
                Praxis: Kopernikusgasse 9, 8010 Graz

                Tel.: 0650 7232950

